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OM ZLDREOMRADET

Ishgj Kommunes velfaerdspolitik italeszetter et gnske om at bidrage til, at alle zeldre lever gode og
vaerdige aldreliv. Der er derfor i velfeerdspolitikken sat fokus pa, at man har mulighed for at leve
det liv, man gnsker. Ambitionen er at flest muligt kan opretholde hverdagens ggremal og det
sociale liv leengst muligt og den livskvalitet, der ligger heri. Rehabilitering og medbestemmelse er
derfor centrale sigtelinjerne.

I tilleeg til Velfaerdspolitikken har Ishgj Kommune ogsa en vaerdighedspolitik. Veerdighed handler i
hgj grad om at blive set som et unikt menneske, som har mulighed for selvbestemmelse.
Hovedparten af de aldre mennesker kan tage vare pa sig selv sig selv, men de fleste vil pa et
tidspunkt have behov for stgtte, traning eller pleje.

I Ishgj Kommune er der en raekke tilbud pa aeldreomradet, bl.a. tilbud om plejehjem,
hjemmehjaelp, rehabilitering, forbyggende hjemmebesgg, vedligeholdelsestraening, genoptraening,
hjemmesygepleje, daghjem og aktivitetscentre.

Ishgj Kommune er rig pa foreninger og feellesskabsaktiviteter for aeldre og som drives af mange
ildsjele. De er en vigtig del af hverdagen for rigtig mange mennesker. Bade for at bevare
helbredet og gge livskvaliteten er det vigtigt at veere en del af faellesskaber, hvor den enkelte kan
megde andre, dyrke en interesse og veere noget for nogen. Velfaerd er noget vi skaber sammen.

Vi har saledes rigtig meget godt at bygge pa pa aldreomradet i Ishgj. Samtidig ser vi i de
kommende ar en meget stor stigning af borgere over 80 ar. Konkret forventer vi, at der vil komme
mere end 500 nye borgere over 80 ar frem mod 2028. Denne befolkningsudvikling falder sammen
med at vi i Ishgj, ligesom i resten af landet, kommer til at mangle social- og sundhedsassistenter og
sygeplejersker. Det kalder pa, at vi i Ipbet af de kommende ar skal udvikle og tilpasse tilbuddene
pa omradet. Derudover kalder det pa et taet samarbejde pa tveers af kommune, lokalsamfund og
pargrende, sa vi i feellesskab kan finde nye Igsninger der kan understgtte flere forskellige grupper
af eeldre medborgere i Ishgj Kommune.

Ambitionen med denne zldrestrategi er at aldre borgere far et trygt eldreliv, hvor de fortsat har
mulighed for selv at bestemme over deres liv og har naere relationer til andre mennesker, sa de
ikke oplever ufrivillig ensomhed. Denne ambition vil vi realisere ved at szette ind pa fire omrader:



e FEtveerdigt liv

e Investering i forebyggelse

e Staerke og blivende fellesskaber
e Sammenhang pa tveers

ET VARDIGT LIV

En meningsfuld og tryg tilvaerelse

Et veerdigt seldreliv handler helt overordnet om, at man har en meningsfuld og tryg tilveerelse i de
sidste ar af sit liv. Zldre mennesker er forskellige og har forskellige behov. Vi har tillid til at den
enkelte — maske i samarbejde med de pargrende — selv kan vurdere, hvad der skal til for at skabe
tryghed og trivsel i hverdagen. Vi laegger derfor vaegt pa, at medarbejderne via dialog og
samarbejde med borgerne i fellesskab finder ud af, hvordan den enkeltes behov bedst kan
opfyldes. Det vil medfgre at der kan vaere forskelle pa den stgtte seldre mennesker modtager.

Faste teams

For mange =ldre borgere har det stor veerdi, at den hjzlp og pleje, man modtager, bliver
varetaget af de samme, fa medarbejdere, sa man har mulighed for en tryg relation i det, der for
mange er en sarbar situation. Derfor er det et vaesentligt punkt i denne strategi, at vi gnsker
etablering af sma stabile teams omkring den enkelte borger i hjemmeplejen, sygeplejen og
genoptraningen.

Det hele, unikke menneske

Vi legger vaegt pa, at man som aldre Ishgjborger bliver mgdt som et helt menneske, og at man
har selvbestemmelse. Det betyder at du skal have mulighed for at leve det liv du vaelger, og at de
medarbejdere, som du er i kontakt med, skal tage udgangspunkt i netop dig og dit liv. Vi gnsker, at
selv hvis man med alderen far en eller flere sygdomme, vil det ikke overskygge, at man pa trods af
diagnoserne fortsat oplever at blive mgdt af vores medarbejdere som det hele, unikke menneske
man er og at der er blik for ens hab, interesser og ressourcer.

Pargrende med i loopet

For mange aldre borgere spiller deres pargrende — det vil sige de personer, som borgeren selv
udpeger til at vaere informeret og inddraget — en vigtig rolle i deres hverdag. Ofte har de
pargrende en unik viden om medborgerens livshistorie og praeferencer, der kan ggre dem til
vigtige samarbejdspartnere for kommunens medarbejdere. Derfor laegger vi veegt pa at have et
godt samarbejde med bade borgere og pargrende med henblik p3, at de pargrende bliver klaedt pa
og far den stgtte til at indga i en koordineret sammenhang med de @gvrige instanser, der yder
stgtte til den zeldre borger. | nogle tilfelde kan den zldre borger vaere sa sveekket kognitivt eller
fysisk, nar vi mgder ham eller hende, sa de pargrende far en central rolle i forhold til at traeffe
beslutninger pa borgerens vegne.



ADSPURGT ONSKER BORGERNE:

At medarbejderne husker, at man er et menneske af kgd og blod, og ikke fx kommer til
at tale hen over hovedet pa én, fordi man er dement

At medarbejderne kender ens hjem, sa de fx selv kan finde stgvsugeren

At man bliver behandlet ens af alle medarbejdere.

At medarbejderne informerer borgerne om fx fremtidsfuldmagt og stillingtagen til

ancke nm oennnlivning

SUCCES

Vi kan se, at vi lykkes med at understgtte et vaerdigt liv for borgerne i Ishgj, nar:
e Kommunen etablerer faste teams i &ldreomradet med henblik p3, at borgere oplever stabilitet og
medes med hgj faglighed i medarbejdergruppen.
e Borgeren har selvbestemmelse og bliver mgdt medforstaelse for deres individuelle livshistorie og
personlighed.

INVESTERING | FOREBYGGELSE

Rehabilitering i hverdagen

Selvbestemmelse er vigtigt for alle borgere og er ofte taet forbundet med oplevelsen af livskvalitet.
Det kan veere udfordrende at holde fast i denne veerdi, hvis man ikke kan det hele selv, men bliver
afhzengig af andres stg@tte og pleje. Men behovet for at kunne bestemme selv forsvinder ikke i takt
med at man bliver zldre, derfor er det vigtigt for os, at vi i vores opgavelgsning og mgdet med
borgeren understgtter den enkeltes selvbestemmelse.

Derfor har vi en ambition om, at vi i dialog med borgerne altid har rehabilitering for gje, hvad
enten det geelder traening, praktiske ggremal eller pleje. Fordi vi ved, at det har stor indflydelse pa
borgernes helbred og trivsel, at der samarbejdes pa at bevare eller genoprette den enkeltes
fysiske og mentale formaen. Processen for at komme til kraefter igen kan opleves som kraevende,
men det er kun pa den korte bane. Tempoet for rehabiliteringsprocessen bgr tilpasses individuelt
ud fra borgerens egne behov, gnsker hab, der er omdrejningspunktet.

Det er vigtigt for os at, at man som aldre Ishgjborger har mulighed for at kunne klare sine daglige
goremal laengst muligt, ogsa hvis man flytter pa plejehjem. Derfor gnsker vi at fokusere mere pa
rehabilitering i hverdagen, da det pa sigt vil medfgre, at flere borgere kan klare sig selv leengere,
hvilket for mange er forbundet med vaerdighed og livskvalitet.

Rehabilitering er en malrettet samarbejdsproces mellem borger, pargrende og fagfolk, hvor
3



formalet er, at borgeren opnar et selvstaendigt og meningsfuldt liv. En made at nd malet p3, er at
arbejde med bevaegelse i hverdagen, sa man laengst muligt kan klare sig i hverdagen, hvad enten
man bor i egen bolig eller pa plejehjem.

Velfzaerdsteknologi

Velfaerdsteknologi kan bidrage til at gge borgernes livskvalitet. For eksempel kan skaermbesgg i
hjemmeplejen give borgeren mere fleksibilitet og selvstaendighed i hverdagen og
sensorteknologier kan forhindre, at borgeren bliver forstyrret i sin nattesgvn, nar medarbejdere
skal se til borgeren om natten.

Ligeledes vil brugen af velfaerdsteknologiske elementer kunne friggre medarbejdernes tid fra
praktiske opgaver, sa de far bedre muligheder for at bruge tiden sammen med borgerne og de
naere opgaver.

Velfaerdsteknologi kan bade daekke over teknologier, som bruges i samfundet i almindelighed, fx
smartphones og tablets, og specialdesignet teknologi, der skal imgdekomme en saerlig malgruppes
behov, fx hjeelpemidler.

ADSPURGT @NSKER BORGERNE:

At xldre borgere inviteres ned i et fitnesscenter, sa flere far mulighed for at opleve den
velilpashed, det giver at treene

At borgeren har medbestemmelse over, hvad medarbejderne hjaelper med, fx om man gnsker

hjeelp til stgvsugning eller hjzelp til noget helt andet, mens en robot tager sig af

SUCCES

Vi kan se, at vi lykkes med at forebygge inaktivitet og ensomhed hos borgerne i Ishgj, nar:
e Borgere oplever at ldreplejen understgtter dem i at klare daglige ggremal selv
e Der indfgres flere velfeerdsteknologiske Igsninger i eldreplejen.

STARKE OG BLIVENDE FALLESSKABER

Civilsamfundet i spil

Kommunen og kommunale medarbejdere kan meget. Men pargrende, venner og lokale ildsjle
kan noget andet og seerligt. Det kan give noget andet til et feellesskab, at det ikke er et kommunalt
tilbud, men at det drives af medborgere, og det vil vi gerne vaere med til at styrke, da det at veere
en del af et fallesskab i hgj grad forebygger inaktivitet og ensomhed og giver stgrre livsglaede.



Bredt kendskab til tilbuddene

| Ishgj er der et steerkt foreningsliv — ikke mindst pa seldreomradet. Alligevel kan det for nogle
borgere veere vanskeligt at finde aktiviteter og deltage i feellesskaber, de finder interessante.
Derfor vil vi i samarbejde med foreninger arbejde pa at kommunikere om de mange tilbud, som
findes, og tilstraebe, at tilbuddene er indrettet sadan, at de kan favne forskellige gnsker og behov.
Fra kommunens side vil vi have fokus pa at brobygge til foreninger og tilbud, nar vi er i kontakt
med zldre borgere.

Bevaegelse i fellesskab

En del aldre borgere kommer pa et tidspunkt igennem et genoptraeningsforlgb. | Ishgj arbejder vi
pa at traeningen tilrettelaegges med henblik pa at borgeren far genvundet sine funktioner i Igbet af
forlgbet. Maske er der i genoptraeningen fokus pa at integrere mere bevaegelse i hverdagen — fx
gennem stgtte til at borgeren fortsat selv kan ga pa indkgb — frem for at etablering af egentlige
motionstilbud.

At vaere en del af et faellesskab kan bade motivere og give den enkelte lyst til at fortseette med
bevaegelse og traening, nar det midlertidige rehabiliteringsforlgb er afsluttet. Derfor gnsker vi at
tilbyde ldre Ishgjborgere faellesskaber, der indeholder bevaegelse i hverdagen. Denne type af
feellesskaber kan veaere selvforstaerkende, da en hverdag med bevaegelse kan betyde, at den
enkelte i laengere tid er i stand til pa egen hand at komme ud ad dgren og deltage i fllesskabet.

| Ishgj arbejder vi rehabiliterende, hvilket bl.a. betyder, at nar man som Ishgj-borger far stgtte til
renggring eller personlig pleje, vil der ofte vaere tale om en midlertidig ordning fx efter en
hospitalsindlaeggelse. Meningen er, at man som borger stgttes i at genvinde de tabte kraefter
og/eller evner. Rehabilitering kan altsa ikke adskilles fra hverdagslivet, men er en del af det.

ADSPURGT GNSKER BORGERNE:

At der er muligheder for at blive hjulpet til at deltage i faellesskaber, fx afhentning i bus, eller at der er
faellesskaber teet pa hjemmet

At ldreboliger indrettes, sa der er plads til faellesskaber

At kendskabet til faellesskaber udbredes.

SUCCES

Vi kan se, at der er vaerdifulde feellesskaber for borgerne i Ishgj, nar:
e Borgere benytter eksisterende faellesskaber og tilbud, sa de ikke oplever ufrivillig ensomhed.
e At der efter endt genoptraening bygges bro til aktive faellesskaber med henblik pa fortsat traening.




SAMMENHZENG PA TVARS

Flere samtidige indsatser

Mange zldre Ishgjborgere oplever at have behov for flere ydelser pa samme tid, enten pa tveers af
kommunens egne afdelinger og tilbud eller pa tvaers af bade kommune, region, egen leege og
andre aktgrer. Vi vil bidrage til god koordinering pa tveaers, sa man som borger oplever, at der er
sammenhaeng i de ydelser, man modtager og at alle involverede er klar over og enige om, hvilken
retning der arbejdes i.

Ved overgange

Hvis man far behov for pleje, kan man have brug for stgtte fra sine pargrende, civilsamfundet eller
kommunen. Har man brug for fx hjemmepleje eller plejehjem, sa vil vi ggre os umage med at
fortzelle borgeren, hvad det indbefatter, sa den enkelte kan fgle sig informeret og ved, hvad der
kommer til at ske. Er der involveret andre samarbejdspartnere fx hospital eller praktiserende lzege
vil Ishgj Kommune bidrage til den tvaergaende koordinering, der skal til, for at disse overgange
bliver overskuelige og trygge for den enkelte.

ADSPURGT @NSKER BORGERNE:

At man har én fast medarbejder, man kan kontakte, som er tovholder for den samlede hjzlp

At medarbejderne ikke skal bruge tid pa at dokumentere sa meget.

SUCCES

Vi kan se, at vi lykkes med at skabe sammenhaeng i forlgb og gode overgange for borgerne i Ishgj, nar:
e Borgere oplever, at de far de rette tilbud til rette tid.
e Borgere far en god introduktion i forbindelse med at de modtager hjemmepleje eller flytter pa
plejehjem.




